Fakultetets arsplan 2022-2024

ISPs arsplan med tiltak 2022-2024

1. FREMME UAVHENGIG, BANEBRYTENDE OG LANGSIKTIG FORSKNING

Fakultet fremmer fremragende forskning og

Videreutvikle og viderefgre stgtten til forskere pa spknader og drift av eksternfinansierte prosjekter, som
Forskningsradet, European Research Council (ERC), Initial Training Network (ITN) og MCSA Fellowship).

i o L - - -
oppnar uttelling i Horisont Europa Videreutvikle statusmgter hvert semester med alle prosjektledere
Videreutvikle og gke internasjonalt forskningssamarbeid
T eyt Oppmuntre og legge til rette fo.r doeltakelstoe i Ilvswtenska.ps.pmSJekter og tverrfaglige samarbeid
. . Fremme CREATE og oppfordre til 3 delta pa senterets aktiviteter.
1.2 [til 3 Igse samtidens store : === =
. Oppmuntre og legge til rette for forskning i trad med barekraftmal 1, 3, 4, 8, 10 og 17
samfunnsutfordringer. : : = : :
Oppmuntre til og tilrettelegge for spknader til innovasjonsprosjekter
Fakultetet utvikler rutiner og infrastruktur Fremme FAIR og Open Science og oppfordre ansatte a delta pa fakultetes seminarer, kurs og workshops om FAIR og
13 som kan stgtte enhetene i Open Science
" |datahéndtering, inkludert deling av Sikre rutiner for sikker datalagring
dataressurser FAIR og apen vitenskap. Sikre rutiner for opplaering i apen vitenskap i samarbeid med fakultetet
Fakultetet fglger opp evalueringen av ph.d.- .
1.4 e s o Fglge opp eventuelle nye tiltak fra fakultetet
programmet.
BT T e e o Tilby og gjennoqu)re.: kurs., seminarer.og uformelle treff for PhD-er og postdoktorer
15 Felge opp deltakere i karriereoppfglgingsprogram for yngre forskere

yngre forskere

Tilby mentorsamtaler til PhD-studenter og postdoktorer

2. UTDANNE STUDENTER MED KUNNSKAP, EVNE OG VILIE TIL A SKAPE EN BEDRE VERDEN

Fakultetet tilbyr forskningsnaer undervisning

Sluttfgre revisjon og implementere reviderte studieprogrammer

Opprettholde kvalitetsarbeid med emne- og studentevalueringer

Pke andelen masteroppgaver som er tilknyttet forskningsprosjekter

21 Iaa:::;s':?lljlft og et stimulerende Tilrettelegge for bruk av Oslo SPelL i undervisning og forskning
Viderefgre team som arbeidsform i undervgisningsplanlegging
Styrke arbeidet med a kvalitetssikre eksamener og gjennomfgring av sensur
Fakultetet utdanner studenter som utvikler
2.2 |kompetanse og handlekraft for a deltai et Bevisstgjgre studentene om FNs baerekraftmal 1, 3, 4, 8, 10 0g 17
baerekraftig samfunn.
Utvikle og implementere samarbeid med andre UV-enheter om undervisning, som
. . . - samarbeid om sertifisering med IPED om SPED 400
Fakultetet sikrer rekrutteringen til .
2.3 |studieprogrammene, gker gjennomfgringen i i samarbe!d med CEMO om mgtodekurs ) . .
. . S - samarbeid med ILS om valgfrie kurs som didaktikkurs knyttet til l&erevansker
dem og videreutvikler studietilbudet. . i . . .
- samarbeid med ILS om utvikling av spesialpedagogiske emner for lektorutdanningene og
- samarbeid med ILS om stemmeseminar
Oppfordre studenter til a delta i forskningsprosjekter og vitenskapelig ansatte til a rekruttere forskningsassistenter
24 Fakultetet styrker studentmedvirkning i blant studentene
undervisning, forskning og innovasjon. Deltai UiOs opplegg for opplzering og oppfalging av leeringsassistenter, og legge til rette for at laeringsassistenter
leder kollokviegrupper for studenter pa lavere trinn
Fakultetet gker kapasiteten og hever Videreutvikle, kvalitetssikre og systematisere arbeidet med studentpraksis og praksisplasser
2.5 |kvaliteten pa praksisopplaeringen og styrker |lgangsette Sammen i praksis (SamPraks) pa ISPs fagomrader
arbeidslivsrelevansen i studiene. Viderutvikle og profilere Oslo SPeLL som arena for praksisopplaering
Hrliena e e Viderefgre arbtj:'idet med é.etablere avtaler meﬂd nye stuT:liesteder :
2.6 Fglge opp endringer i studieprogrammene for a gke muligheten for studentutveksling

studieprogrammene

Opprettholde andelen engelskspraklige enkeltemner pa bachelor og masterniva og tilrettelegge for utveksling

3. STYRKE DIALOGEN MED OMVERDENEN OG ARBEIDE FOR A TA KUNNSKAP | BRUK

Fakultetet utvikler samarbeid og partnerskap

Lede og videreutvikle Nasjonalt senter for spesialpedagogikk (SpedAims) og bidra til nasjonal kunnskapsdeling

3.1

med utdanningssektoren og Opprettholde og videreutvikle dialogen med departementer og direktorater

q . . Utvikle digitale laeri ktgy for instituttets student

Fakultetet bidrar med samfunnsinnovasjon ,VI < |g| &€ aerlngsve'r oy o.rlns = 'e > S en. o
32 |, . o Videreutvikle og teste ut innovativ utredningsmetodikk

pa utdanningsomradet - - -

Spre relevant forskningsbasert kunnskap til utdannings-, helse- og velferdssektoren
. Videref tyrke forskningsk ikasj

Fakultetet legger til rette for styrket derefgre O,gs yrke Torsknings (zmmur'n 'aslon

33 Oppmuntre til at ansatte deltar pa formidlingskurs

forskningskommunikasjon

Inspirere vitenskaplige ansatte til fortsatt a delta i samfunnsdebatten

4. NYSKAPENDE ORGANISASJON OG ET ATTRAKTIVT ARBEIDS- OG STUDIESTED

Fakultetet legger til rette for et trygt, godt og

Videreutvikle arbeidsplaner for a sikre kvalitet i undervisningen og forutsigbarhet og balanse mellom forsknings- og
undervisningsaktivitet

4.1 |inkluderende arbeids- og - : - - - =
. - Tilrettelegge for sosiale mgtepunkter og videreutvikle arbeidsmiljget
lzeringsmiljg for studenter og ansatte : = = =
Legge til rette for kompetanseutvikling blant alle ansattegrupper, for eksempel delta pa kurs for PhD-veiledere
4.2 . PP Oppmuntre studenter og ansatte til 3 ta i bruk tilbudet ved IDEA (Innovasjon og digitalisering i utdanningen
Fakultetet legger til rette for digitalisering og ppmu S g I L oruk trbuder v ( vas) g dlgltalisering 14 e
.. Fremme en mentorordning for yngre forskere og fgrsteamanuenser
god bruk av digitale ressurser. - - : =
Evaluere og forbedre insentivordningene for bedre forskermobilitet
Fakultetet reduserer klimafotavtrykket o
4.4 o & Inspirere til gkt bevissthet blant ansatte rundt reiseaktivitet, avvikling av egne arrangementer og kildesortering

utvikler en grgnn fakultetscampus




