— HVA KAN DU
FORVENTE
DEG SOM
NYTILSATT I
SKOLEN?




— Veiledning

Forste ar som nyutdannet 6% nedslag (Akershus fylkeskommune, ikke Oslo)
Veileder/mentor oppnevnt

Klasseromsbesgk

Tilhgrighet faggruppe

Veiledning gruppe/enkeltvis



— Velleders tilbakemelding

- Studentens utviklingspunkter pa bakgrunn vurderingskriteriene:
- Utviklingspunkt 1, 2.....

- Ha med deg veilederdialogen fra studiet



Hva sier rektor

By pa deg sjal

Sett deg inn i skolen

Bruk praksisperioden

Relasjonsarbeid

Vurdering for leering



Forventninger til deg

Synliggjer dine forventninger

Relasjoner

Vurdering for laering

Nyutdannet som ressurs



— Noen rad til slutt

- Ydmykhet
- Blikkontakt
- Bruk humor

- Disponer kreftene
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