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Evaluering PED4482
	Course 
	PED 4482 (Praksis 2)

	Semester 
	Høst 2024

	Lecturer/responsible for the course 
	Christopher Sadorge

	Time for mid evaluation 
	· 

	How did you carry out the periodic evaluation?  
	Kilde: Nettskjemaer, studentevaluering og veilederevaluering av praksis 2024 fra Hege J. Glomnes

	How many students took part in this evaluation?  
	21 av totalt 28 KULA-studenter (75%). Veilederevalueringen: 13

	
Nettskjema med svar på studentevaluering vedlagt. (kluss med skjemaet gjer at spørsmåla som er stilt kjem i ei seperat fil, beklager dette.)


	Informasjon og organisering  
	Organisering: planlagt og organisert som undervisning på stedet ved UiO med gruppearbeid (80% oblig. deltakelse).

Praksisseminar for praksisveiledere i praksisplasser på zoom med praksiskoordinator Hege J. Glomnes før praksisperioden. Tett samarbeid med administrative praksiskoordinator i kvalitetssikring og oppfølging av praksisplasser (møte med nye praksisvirksomheter før perioden, og fysiske praksismøter ute i mange praksisvirksomhetene med studenter og deres veiledere i løpet av perioden) 



	Litteratur  
	Ikke obligatorisk pensum, ingen kommentarer om litteratur. 


	Undervisning og undervisningsformer 
	Praksisseminarer (5), ett seminar før praksisperioden. Erfaren gjesteforeleserne fra en  praksisbedrift var planlagt for det siste seminaret, men blei avlyst pga. sjukdom. Tidligere masterstudent hadde presentasjon om overgang fra studie til arbeidsliv. I tillegg hadde UiOs karrieretjenestenes foredrag/aktivitet.

Innlevering av praksisrapport på 1800 ord var obligatorisk.

Overordnet mål å gi studentene mer ansvar for å organisere læringen i grupper på seminarene lyktes godt. De fleste gruppene samarbeidet godt og virket som de likte denne type arbeid. Presentasjonene var for det meste gode og kreative. Noen presentasjoner var et tydelig resultat av lite innsats og arbeid.

I år ble vi enige med praksisstedene (og studentene ble informert) om at de kan bruke 2 timer hver uke til å forberede seminaroppgavene. I tillegg ble det på et av seminarene mesteparten av seminartiden viet til gruppearbeid for å planlegge gruppepresentasjonen. Dette fungerte fint, men flere studenter klagde på arbeidsmengden i dette emnet.

Løsning kan være å senke kravene og antall seminaroppgaver, i og med at det er en del overlapp i den individuelle oppgaven og den de gjør i grupper. Det å skrive sluttrapport skal være en reflekterende og evaluerende akademisk tekst om praksisperioden, mens gruppearbeid er ei kritisk-refleksiv tilnærming til arbeidsplassen.

Studenter var veldig fornøyde med praksisperioden og praksisplasser generell. Det systematiske kvalitetsarbeidet og kommunikasjonen med praksisstedene (med Hege i spissen) er et viktig arbeid. 

Deltakelsen på seminarer var god. Studentene var veldig fornøyde med UiOs karrieretjenestenes og gjesteforeleseren. 



	Konklusjon: Mye av undervisningsformer fungerte veldig bra. Det er imidlertid behov for å revurdere antall læringsaktiviteter og oppgaver for neste høst 2025.

	Forslag til endringer
	Nye krevende arbeidsmiljøer i praksisperioden, og mulig deltid i annen jobb, kan gjøre studentene for slitne til å forberede seg og være aktive på seminarene i fredager. 

Løsning kan være å senke obligatorisk aktivitet, f.eks: en gruppepresentasjon, og en kortere individuell presentasjon. 




Christopher Sadorge, 25.01.2025
Signatur……………………………………………………………………..
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